
Stellenausschreibung

Bei der Unverpackt Würzburg eG ist zum 1.6.2022

der/des Geschäftsführer*in (m/w/d) in Teil- oder Vollzeit im Unverpackt Laden Würzburg

zu besetzen. 

Ihr Aufgabengebiet:
- Führen des Unverpackt Ladens, insbesondere Beratung von Kunden sowie aktiver Verkauf vorhandener 

Waren, Zusammenarbeit mit Kolleg*innen, 
- Bestellwesen, Materialverwaltung, Lagerhaltung
- Zuarbeiten im Rechnungswesen & Buchhaltung
- Zuarbeiten in der Lohnbuchhaltung
- Einhaltung der Hygiene Standards nach dem HACCP Konzept, Mitwirken bei den 

Arbeitssicherheitsfragen und Umsetzung von Qualitätsstandards

Ihre Kompetenzen: 
- Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung im Handel oder langjährige Erfahrung im Bereich 

Lebensmitteleinzelhandel, Führungserfahrung wünschenswert
- Erfahrung in der Geschäfsführung
- Freundliches und zuvorkommendes Auftreten 
- Arbeiten im Team und auf Augenhöhe Gute Kenntnisse in MS Office
- Grundkenntnisse in DATEV Unternehmen online wünschenswert 
- Organisationsfähigkeit, Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein 
- Eigeninitiative, Ganzheitliches unternehmerisches Denken, Leistungsbereitschaft und Motivation, 

Kreativität, Zielstrebigkeit
Unser Angebot:

- Wir bieten ein interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld in einem jungen motivierten Team
mit Leidenschaft für unverpackte Bio-Lebensmittel und Regionalität

- Möglichkeit zur Weiterbildung 
- Eine angemessene Vergütung,  Attraktive Mitarbeiterrabatte
- 30 Tage Urlaub bei einer 5 Tage Woche 

Aussagekräftige Bewerbungen richten Sie bitte als Pdf-Dokument an den Aufsichtsratsvorsitzender Herrn 
Raimund Binder: aufsichtsrat@wuerzburg-unverpackt.de 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Susanne Waldmann im Unverpackt Laden zur Verfügung.r 5 Tage Woche 


